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Podemos ser el presente
No queremos ser sólo números

Juventud en acción para atraer a vencedores

Nosotros, los Jóvenes* presentes en Ouro Preto por ocasión de la Convención Internacional
de los Compañeros de las Américas 2007, nos reunimos para diplomáticamente discutir

nuestras ideas sobre participación joven en las Américas. En este Manifiesto compartimos
nuestras conclusiones y invitamos adultos y otros jóvenes para juntarense a nosotros en
acción.

Considerando:

1. Que los sectores público y privado y el tercero sector son las bases de la sociedad;

2. Que los jóvenes están desanimados a participar políticamente y les faltan modelos de
comportamiento en la esfera pública;

3. Que los jóvenes necesitan trabajar para ayudar a sus familias e a si mismos, pero les falta
experiencia para encontrar empleos;

4. Que los jóvenes están dispuestos a contribuir para la sociedad civil y organizaciones
voluntarias pero pueden enfrentar discriminación cuando intentan hacer parte de proyectos y
programas;

Reconociendo:

5. Que la juventud tiene el optimismo para encontrar nuevas soluciones para problemas;

6. Que la juventud tiene la capacidad para crear mudanza y contribuir para esfuerzos de



pequeña escala que gradualmente llevan a esfuerzos más grandes;

7. Que personas jóvenes son necesarias a organizaciones y tienen gran potencial;

8. Que es importante escuchar a la juventud y su visión de un mundo mejor;

9. Que al trabajar juntos, los jóvenes pueden crear una comunidad mundial de líderes y
emprendedores para formar un mercado de ideas originales y innovaciones para beneficiar a
todos;

10. Que la juventud es a un tiempo el presente y el futuro de nuestro hemisferio;

11. Que las acciones que tomamos hoy van a afectar nuestro futuro;

Resolvemos:

12. Entender mejor unos a los otros y trabajar para influenciar otros jóvenes como iguales;

13. Apoyar el desarrollo de habilidades profesionales para mejorar el empleo futuro, y
habilidades de trabajo para aumentar la capacidad de liderazgo;

14. Que empleadores deben considerar perfiles, ideas y liderazgo y no solamente experiencia
previa de trabajo;

15. Que adultos necesitan abrir sus mentes a nuestra creatividad y ideas; si ellos dicen que somos
el futuro, debemos poder moldar el futuro;

16. Continuar a concentrarnos y refinar nuestras habilidades a través del empleo, para continuar
nuestras experiencias educacionales;

17. Organizarnos, juntarnos a otras organizaciones, y formar redes entre nosotros y con los
demás;

18. Ser proactivos en expresar nuestras opiniones y habilidades y en contribuir a cuestiones
políticas;

19. Mejorar nuestro sentido político a través de la educación para mejor contribuir al debate
público y ser mas atentos acerca de lo que pasa en el mundo;

20. Demostrar nuestro interés y información sobre cuestiones políticas al formar partidos
políticos y apoyar candidatos jóvenes en elecciones locales y nacionales;

21. Entender mejor cuestiones relacionadas no apenas a los jóvenes, pero niños, adultos y
ancianos también, para trabajar para toda la sociedad;

22. Permanecer realistas y tener en mente que no podemos mudar el mundo solos, entonces
debemos trabajar juntos y con otros para avanzar nuestras ideas y nuestra visión de un mundo
mejor.

* Jóvenes Embajadores y jóvenes de A Ganar/Vencer.


